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Capacitacién

Transparencia

Organizacion

Comunicacién

Sistemas de Gestion de la Informacidn

La #Cultura5Z es unainiciativa de la Fundacion
Internacional ORP (FiORP) en su busqueda de fomentar
el desarrollo de una cultura empresarial basada en el
concepto de Vision ZerOOO; es decir, en la creencia de
que todos los accidentes y danos en el trabajo pueden
prevenirse, si la seguridad, la salud y el bienestar de las
personas es la principal prioridad empresarial.

La Fundacion Internacional ORP es un socio adherido a
la campana global Vision ZerOOO de la Asociacion
Internacional de la Seguridad Social (AISS).
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SINGULARES

La #Cultura5Z congrega a todas aquellas empresas
que estan comprometidas con la cultura preventiva,
sostenible, responsable y asumen el compromiso de
activar y propiciar acciones colaborativas que pongan
en valor las buenas practicas en el desarrollo integral de
la empresay la persona, fomentando Empresas
Sosteniblesy alineandose con los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) propuestos para la
agenda 2030.
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ZERO
RESIDUOS
Para empresas mas
SOSTENIBLES

Vigilancia de la Salud
Primeros Auxilios
Enfermedades Profesionales
Salud Psicosocial
Absentismo/Presentismo

Para empresas mas ENFERMEDADE,S Promocién de la salud
SEGURAS Para empresas mas Nutricién
SANAS Actividad Fisica
Liderazgo

Procesos de Participacién

Politica Medioambiental
Residuos Solidos
Energia

Agua

Emisiones

Gestion de procesos

ZERO Inclusién
DESCONOCIMIENTO Equidad
Justicia

Politica Organizacional
No Violencia

Para masinformaciéningresa a:

https://5zculture.org
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OBJETIV:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

VISION ZEROQO

Seguridad. Salud. Bienestar



